
Na temelju članka 22., članka 28. stavak 4. Statuta Hrvatske komore primalja i članka 4. 

Pravilnika o radu Radne skupine za primaljsku praksu, Vijeće Hrvatske komore primalja na 

83. sjednici održanoj dana 12. prosinca 2017. godine raspisuje 

 

 

JAVNI NATJEČAJ 

za kandidaturu za 3 člana/ice 

Radne skupine za primaljsku praksu 

 

 

Kandidat/kinja za člana/icu Radne skupine za primaljsku praksu  mora ispunjavati sljedeće uvjete: 

-  prvostupnik/ca primaljstva, 

- posjedovanje Odobrenja za samostalan rad (licence) za prvostupnika/cu primaljstva, 

- položen stručni ispit, 

-  najmanje 7 godine radnog iskustva u primaljstvu i 

-  članstvo u Hrvatskoj komori primalja. 

 

Za člana/icu Radne skupine za primaljsku praksu ne može biti izabrana osoba: 

-  koja je pravomoćno osuđena za počinjenje bilo kojeg kaznenog djela, 

-  protiv koje je pokrenut disciplinski postupak pred Sudom Komore, 

-  koja je u disciplinskom postupku pred Sudom komore proglašena odgovornom za povredu 

 radnih dužnosti i ugleda primaljstva. 

 

Uz prijavu na natječaj je potrebno priložiti:  

• životopis,  

• dokaz o završenoj stručnoj spremi za prvostupnika/cu primaljstva, 

• dokaz o položenom stručnom ispitu za prvostupnika/cu primaljstva, 

• dokaz o važećem Odobrenju za samostalni rad (preslika licence),  

• dokaz o godinama radnog iskustva u neposrednom obavljanju primaljske djelatnosti 

 (potvrda poslodavca ili drugi odgovarajući dokaz), 

• vlastoručno potpisanu Izjavu da osoba nije pravomoćno osuđena za počinjenje kaznenog 

 djela, 

• uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (uvjerenje o 

 nekažnjavanju ne starije od 3 mjeseca) – original. 

 

Prvostupnici/ce primaljstva koji/e su završili/e preddiplomski studij primaljstva prema programu 

usklađenom sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija, 

nisu dužni/e dostaviti dokaz o položenom stručnom ispitu za zanimanje prvostupnik/ca 

primaljstva. 

 

Članove/ice Radne skupine za primaljsku praksu imenuje i razrješuje Vijeće Hrvatske komore 

primalja na temelju javnog natječaja. 

 

Predsjednica i članice Vijeća Komore ne mogu biti članice Radne skupine za primaljsku praksu. 

 



Mandat članova/ica Radne skupine za primaljsku praksu traje pet godina i isti/e članovi/ce mogu 

ponovno biti birani/e u to tijelo. 

 

Prijave na natječaj se podnose pismenim putem na adresu: Hrvatska komora primalja, Kutnjački put 

2 A, 10 000 Zagreb, s naznakom "Za natječaj - Radna skupina za primaljsku praksu Hrvatske 

komore primalja ". 

 

Ovaj natječaj objaviti će se u na službenoj web stranici Komore dana 14. prosinca 2017. godine. 

 

Prijave na Natječaj se podnose u roku od 14 dana od objave na službenim web stranicama Komore 

a zaključno sa 28. prosinca 2017. godine.  

 

Članovi/ice Komore koji/je su se javili/le na natječaj objavljen dana 21. studenog 2017. godine 

na službenim web stranicama Komore, ne moraju ponovno slati svu natječajnu 

dokumentaciju već je dovoljno da dostave vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj. 

 

Prijavu na natječaj je potrebno vlastoručno potpisati. 

 

Navedeni dokazi prilažu se u neovjerenoj preslici osim uvjerenja o nekažnjavanju koje se prilaže u 

originalu. 

 

U prijavi za natječaj obvezno se navode i slijedeći podaci podnositelja/ice prijave: ime, prezime, 

adresa prebivališta, aktivni broj telefona, broj mobitela i adresa e-pošte. 

 

Prilikom zaprimanja kandidatura, Komora će u službenim evidencijama, utvrditi da li je protiv 

kandidata/kinje pokrenut disciplinski postupak pred Sudom Komore odnosno da li je kandidat/kinja 

proglašen/a odgovornim/om za povredu radnih dužnosti i ugleda primaljstva. 

 

Na ovaj natječaj mogu se prijaviti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova. 

 

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava sve formalne uvjete iz 

natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj.  

Urednom se smatra samo ona prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u natječaju. 

 

Ukoliko se utvrdi da je protiv kandidata/kinje pokrenut disciplinski postupak pred Sudom Komore 

i/ili da je kandidat/kinja proglašen/a odgovornim/om za povredu radnih dužnosti i ugleda 

primaljstva, prijava za natječaj neće se razmatrati. 

 

Po završetku natječaja, natječajna dokumentacija neće se vraćati kandidatu/kinji. 

 

Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. 

 

 

Predsjednica Vijeća Komore 

                                                                                                                   Erika Spirić, bacc.obs. 

 
 


